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1. BreveH*: Cémo-yporqué se empeszdy continuia funcionando-
( Actuaciones anteriores)
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Concurso de Convivencia.

El concurso "La Mejor Clase" es la base del PEEP, con actividades para promover

En

En

En

En

En

el desarrollo de valores, actitudes, habilidades y habitos partiendo de lo
cotidiano: respeto de espacios comunes, mejora de habitos de limpieza y
alimentacion, cuidado del aula, mobiliario y material, mejora del
comportamiento en clase...

el curso 2001-2002, se inicidé en nuestro centro un Concurso de Limpieza, con
un sistema de puntos y como premio un viaje para la clase ganadora. Con el
concurso se pretendia hacer frente a los problemas de suciedad que tenia el
centro por descuido del alumnado y las chucherias que se consumian en el
centro.

afios posteriores, el concurso se fue ampliando para dar respuesta a los
problemas de convivencia. En 2004, después de pasar encuestas al
profesorado y alumnado, se cred un cuadrante de grupo para valorar en cada
hora el comportamiento, la limpieza y el orden. El concurso de convivencia
paso a llamarse "La Mejor clase", aumentd la motivacién de los alumnos por
mejorar y respetar las normas de convivencia (ver bases Concurso).

el curso 2007-2008, nuestro centro se incorpora al PEEP. Desde entonces han
seguido las actividades del concurso de Convivencia "La Mejor clase", el
apartado mas importante del PEEP, por la motivacién y participacién del
alumnado de ESO. Cada curso afadimos mejoras en la valoracién de los
apartados para ayudar a conseguir los objetivos propuestos.

el curso 2008-2009 incorporamos al concurso el rendimiento de la clase, la
nota media del grupo y una valoracidn subjetiva del profesorado.

el curso 2009-2010 se pone en marcha un sistema vigilancia-limpieza en el
patio durante el recreo por el alumnado de ESO: cada semana un grupo vigila
las diferentes zonas del patio y pide que se utilicen las papeleras o que se
recoja, si algo se cae al suelo.

Aula de Convivencia

En el curso 2008-2009, desde el PEEP, se analizan materiales para la
convivencia con el fin de prevenir conflictos y buscar soluciones educativas
alternativas a la expulsion. El Departamento de Orientacion hace un
diagnéstico de la convivencia en nuestro Centro, organiza cursos de
formacién en la resolucién de conflictos y mejora de la convivencia para
profesorado y forma a alumnado en mediacion.

Finalmente, después de analizar los materiales existentes en la Red, se crea la
Web de convivencia del IES Los Boliches, con recursos propios y de otros
centros y se pone en marcha un Aula de Convivencia.




“» Colaboracion con otros proyectos (Coeducacién, Centro TIC)

Desde el curso 2008-2009, trabajamos en colaboracion con la responsable de
Coeducacién, para mejorar habitos y la educacién en valores. Ademas de
conmemorar dias sefalados, se ha insistido en el desarrollo de actividades
"coeducativas", para promover una educacidén mas justa no sexista. Durante
el curso 2009-2010, con 29 Bachillerato se desarrollaron actividades de
valoracion de la mujer, incluyendo una Mesa redonda sobre "La mujer en el
trabajo y diferencia salarial", con la participacion de los departamentos de
Francés, Economia y EPV y representantes sindicales, de igualdad, de la
empresa y asociacion de mujeres empresarias y un antiguo alumno
economista. (Ver resumen Mesa redonda y Revista Digital 2010)
http://iesboliches.org/digitalies/revista0910/actualidad/webquestfemme/ind
ex.htm

2. Objetivos planteados vy desarrollados en el curso 2010-2011

El Proyecto "Escuela Espacio de Paz", desde un planteamiento integral de
educacion en valores de respeto e igualdad, ha ayudado a mejorar actitudes a
través de lo cotidiano, buscado soluciones al descuido en la limpieza y hdabitos
poco saludables, con actividades alternativas que refuerzan el sentido de grupo,
favorecen la colaboracién y la implicacién del alumnado.

o

% Hemos ayudado al alumnado a desarrollar capacidades basicas de

convivencia educando con el ejemplo, favoreciendo la educacién en valores
de igualdad y respeto entre sexos e incluyendo la reflexién y la mediacién
en el plan de actuaciones.

o,

% Hemos favorecido la implicacidn de los diferentes sectores de la comunidad
educativa en la mejora de la convivencia del centro, impulsado actuaciones
para mejorar la convivencia. Hemos favorecido la participaciéon de todos
trabajando de forma coordinada con Jefatura de Estudios, tutores y
delegados/as de grupo, AMPA, personal no docente (en particular de
limpieza) aportando y recibiendo informacion y opinion.

% Cada trimestre, hemos analizado y evaluado los resultados, que hemos
presentado a través de graficos y reportajes en la Web. Las aportaciones y
sugerencias de toda la comunidad educativa nos han ayudado a conseguir
objetivos.

< Hemos creado instrumentos para evaluar los distintos apartados del
concurso y encuestas de valoracidon para los distintos sectores (profesorado,
tutores y alumnado, AMPA) que nos ayudan a hacer balance a final de
curso.



3. Actividades realizadas para conseguir(os

% Concurso "La Mejor Clase"

OBJETIVOS

ACTUACIONES

Mejorar la coordinacién,
favorecer la
implicacion del
alumnado

Durante este curso, hemos continuado con las
actividades propias del concurso. A principio de
curso se ha informado de las bases a tutores/as
y delegados/as, en particular al alumnado de
19ESO. Los tutores/as han procurado dar
protagonismo y apoyar a los delegados/as vy
representantes de grupo.

En un panel y a través de la Intranet y la Web del
centro se han comunicado fechas, informado de
novedades y resultados del concurso vy
publicado fotos de la decoracion de las clases.

Una vez al trimestre se ha reunido a los
delegados/as de grupo, informado a tutores, en
Claustro y Consejo Escolar y se ha hecho
balance de los resultados y la marcha de los
grupos.

Promover valores de
respeto del entorno,
mejorar la limpieza del
centro

En el 12 trimestre se ha realizado una campana

"Por un centro limpio" con propuestas de

actuacion sobre reciclaje y cuidado del entorno,

desde materias: EPV, Idiomas...

Durante el curso, una limpiadora ha colaborado en
educar en valores de respeto del entorno,
trabajando con alumnos con problemas de

disciplina en la limpieza del patio.

Mejorar
educacion en valores

habitos y la

Cada trimestre los grupos hacen carteles para
decorar las clases, participacién desde materias:
Idiomas, EPV, Sociales, Religidon Pr. Integrado...

CONCURSO DE CONVIVENCIA “La Mejor Clase”
CUADRANTE GENERAL ° Trimestre
CONVIVENCIA RENDIMIENTO LIMPIEZA TOTAL
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DECORACION AULAS IMPLICACION
(Fotos en Web Convivencia) PROFESORADO
e Carteles sobre respeto de normas-clase > Orientacidn/Tut. ESO
e Ambientacién y carteles sobre > Tutoria/Inglés
estaciones afio y tradiciones.
e Carteles contra la violencia de género. > Coeducacion/Tutoria
e Carteles sobre igualdad y > Coeducacion/Francés
corresponsabilidad en taras del hogar . . o
e Carteles trabajo de valores. > Tutoria/Inglés/Religion
e Carteles campafia "Por un centro limpio" | » EPV/Francés
e Reportaje fotos de Fuengirola desde » Sociales
1900 a la actualidad

% FEducacion en igualdad vy actividades interdisciplinares

e La responsable de Coeducacién ha promovido actividades para la
educacion en igualdad centradas en tres temas:
v' Talleres de corresponsabilidad para el alumnado de ESO (2°
ano consecutivo).
v Lucha contra la violencia de género.
v' Lamujery el arte.

¢ Desde las distintas materias hemos colaborado con actividades:
v' 42ESO "Corresponsabilidad en las tareas del hogar" debate,
carteles y didlogos en francés para representar (Fotos en Web
Convivencia-Resultados concurso).

v" Tutores/as ESO: Lucha contra la violencia de género.

v" En 12 Bachillerato "Libertad y responsabilidad". Encuestas para
ESO y Bachillerato, que han analizado por grupos para exponer
en francés, con presentaciones para la Revista Digital.
http://iesboliches.org/digitalies/revistal011/coeducacion.htm

¢ En Filosofia, alumnos/as de Bachillerato han visto la pelicula "También la
lluvia" de Iciar Bollain, han analizado la historia de la colonizacién en
Latinoamérica y debatido cuestiones sobre la desigualdad en el
aprovechamiento de los recursos en la actualidad.

e En Proyecto Integrado, el alumnado de 12 Bachillerato en inglés ha
trabajado el voluntariado con el resultado de una revista digital "The
Nomad Magazine".
http://iesboliches.org/digitalies/revistal011/centro.htm



4.  Funcionamiento del grupo de trabajo del Proyecto.
+Organizacion para desarrollar la experiencia

e Participacién en las actividades del concurso "La Mejor Clase" del
alumnado ESO, implicacion de tutores/as y delegados/as de curso,
colaboracién de alumnado de Bachillerato y representantes del AMPA
para la evaluacidn del mantenimiento y decoracién de las aulas.

e Coordinacién y seguimiento del concurso por responsables de lgualdad
y PEEP. Evaluacién y difusiéon de resultados cada trimestre entre los
diferentes sectores del centro y a través de la Web Convivencia.

e Participacién en actividades para la educacidon en igualdad de sexos
propuestas por la responsable de Coeducacion.

e Coordinacion semanal de actuaciones para la convivencia, J Estudios con
tutores y Orientadora y el Equipo de coordinacién de Convivencia
(Orientadora, coordinadora de ciclos, responsables de Igualdad y PEEP).

e Coordinacion con el responsable de centro TIC para mejorar la
comunicacion a través de la Intranet del Centro.

5. Evaluacion
< Valoracion global

El Proyecto Escuela Espacio de Paz nos ha aportado muchas cosas, desde la mejora
de la limpieza del centro, una mayor motivacién y respeto de las normas, mejor
organizacién y mas implicacion por parte del alumnado de ESO y delegados/as de
grupo en la vida del centro. En cuanto a la coordinacién e implicacion:

e Ha mejorado la informacidon y coordinacién con alumnado y tutores/as de ESO,
en especial los de nueva incorporacién al centro, sobre las bases y actividades
el concurso.

e Ha mejorado el cuadrante con mads apartados para la valoracion de buenos
habitos (agenda y puntuacion de convivencia).

e Ha mejorado la implicacion de tutores de ESO, que ya era buena, en las
actividades del concurso, algunos han acompafiando a su grupo en la vigilancia
durante el recreo. Pero hay que mejorar la implicacién de tutores de
Bachillerato y el resto de profesores. El ETCP debe participar en los criterios de
actuacion en los problemas de disciplina.

e Ha mejorado sensiblemente la limpieza del patio después del recreo.

En cuanto al desarrollo de las actividades;

e la colaboracién interdisciplinar (Coeducacion, Plan de Convivencia, Proyecto
Centro TIC) y la posibilidad de trabajar de forma conjunta las responsables de
PEEP e igualdad para la educacién en valores de respeto e igualdad ha sido lo
mas enriquecedor. También la implicacion directa de los departamentos en las
distintas actividades (Francés, EPV, Economia, Sociales, Religién, Filosofia...), sin
olvidar la aportacién de las nuevas tecnologias a la organizacién del trabajo y
difusidon de materiales.




% Instrumentos de evaluaciéyw Concurso- de corwivenciov

Para la evaluacién de los diferentes apartados del concurso, se alternan
valoraciones objetivas y subjetivas, procurando la participacién de representantes
de los distintos sectores de la comunidad educativa (profesorado, alumnado vy
AMPA):

e (Cada trimestre se analizan los resultados anotados en el cuadrante general,
se presentan a tutores/as, delegados/as de grupo, AMPA y Consejo Escolar
y se recogen sugerencias y aportaciones para la mejora de objetivos.

e En el ultimo tramo del curso, se hace balance del trabajo realizado con la
ayuda de cuestionarios para conocer la opinién de los diferentes sectores
de la comunidad educativa. Se analiza la informacidn, se valoran los logros
conseguidos y se hacen propuestas para mejorar. Es una tarea de
construcciéon continua con las aportaciones de todos. (Ver encuestas de
valoracidn del Concurso "La mejor Clase")

e En el Consejo Escolar, una Comisién de Seguimiento y Evaluacién evalua la
aplicacion y eficacia del proyecto, verificando la adecuacidon y cumplimiento
de los objetivos propuestos:

v" Mejora de habitos y actitudes: cuidado y limpieza del Centro.
v' Mejora de la convivencia en el Centro.
v Implicacién de la comunidad educativa.

| CUADRANTES Y CUESTIONARIOS DE EVALUACION

e Cuadrante semanal de clase, incorporado al parte de asistencia, para
valorar el comportamiento del grupo, orden y limpieza del aula.

e Cuadrante de valoracién trimestral del rendimiento del grupo
v’ subjetiva: profesorado y tutores-as
v objetiva: nota media de la clase
e Cuadrante de valoracién vigilancia-recreo/limpieza patio-pasillos
e Cuadrante trimestral de valoracion mantenimiento/decoracién de aulas
Valoracidn de agendas ESO (12 trimestre apartado nuevo)
e Puntuacién trimestral de convivencia (apartado nuevo)

e (Cuestionarios de valoracién (profesorado/alumnado/AMPA)

% Encuestas de valoraciéow
Resultado- encuestos de valovacidrnw alumnmado-ESO

En cuanto a las actividades del concurso:

e Elalumnado de ESO considera muy importante o bastante la convivencia en un
ambiente limpio 60% y 30% respectivamente.



e La mayoria piensa que el concurso ayuda bastante o mucho a mantener la
limpieza en el centro 60%, pero un 33% piensa que ayuda poco.

e El 47% piensa que ayuda bastante o mucho a portarse mejor y respetar las
normas, pero 47% piensa que ayuda poco.

En cuanto a la coordinacion:

e El 66% considera que han recibido bastante o mucha informacién, el 19% poca.
El 54% cree que han recibido mucha o suficiente ayuda para organizarse, el
24% poca.

El 57% piensa que la colaboracién del profesorado es suficiente o mucha, el
26% piensa que ha sido poca.

Consideran necesarias las actividades del concurso:

v/ mantenimiento-limpieza de aulas y pasillos el 92%

v decoracion de las aulas 33%

v limpieza del patio 37%

v' lo menos valorado es la vigilancia-limpieza en el recreo 8%.
Las actividades del concurso son importantes para:

v’ tener un centro mas limpio segun el 71%,
v/ ganar el premio 48%,
v’ tener un grupo mas unido 35%
v’ poder expresarse mejor 15%.
En cuanto a los resultados el alumnado de ESO cree que hay que mejorar:

v el rendimiento 51%

v la limpieza patio 32%

v mantenimiento y limpieza de aulas y pasillos 20%
v la decoracién 16%

Resultudo-encuestoasy de valoraciéw profesorado-
(Responde 52%)

En cuanto a las actividades del concurso:

e La mayoria del profesorado piensa que el concurso ayuda bastante o mucho :

v'a educar en valores y participar en la vida del centro 81% (90% de los
tutores de ESO).

v" a que el alumnado se porte bien y cumpla las normas 70%.

v'a mantener la limpieza en el centro 85% (el 100% tutores de ESO).

o Alrededor del 50% considera que todas las actividades son necesarias, aunque
destaca la valoracion del rendimiento 58% (los tutores de ESO valoran mas las
actividades, el 90% considera necesario el mantenimiento del aula, 60% la
decoracion y el resto de actividades 70%). Las razones que dan:

v/ Ayuda a tomar conciencia de la importancia de la limpieza 69% vy la
educacion en valores 62%.

v’ Favorece la participacién y la cohesién de grupo 50%.

v’ Si estdn motivados se portan mejor 42%.



En cuanto a la coordinacion:

e El 89% considera que han recibido bastante o mucha informacién (el 100% de
los tutores) y el 87% cree que la colaboracidén de los delegados/as ha sido
mucha o suficiente (el 100% de los tutores ESO). El 38% considera necesaria
la participacion del AMPA, suficiente el 12% (el 40% de tutores la considera
necesaria, el 20% suficiente).

e El 62% piensa que es necesario o posible dedicar mas tiempo al seguimiento en
tutoria y reunidn de tutores. El 35% piensa que es dificil (los tutores igual).

e El 50% del profesorado piensa que hay que informar sobre todo en las
reuniones de tutores/as (un poco menos los tutores ESO, 40%). El 35% piensa
qgue hay que informar en Claustros y Consejo Escolar, pero solo el 15% piensa
que hay que informar en el ETCP.

e En cuanto a los resultados, los profesores piensan que ha mejorado:

v’ La participacion y hébitos del alumnado, mucho para el 62% del
profesorado (para el 100% de los tutores ESO).

v’ La implicacién de los delegados/as ha sido suficiente para el 50%, la del
profesorado también suficiente para el 58% (90% de tutores ESO).

v’ La limpieza de aulas y pasillos ha mejorado mucho para el 65%, el
mantenimiento de las aulas y la limpieza del patio ha mejorado
mucho para el 54%, pero un 31% no opina porque no sale al patio (los
tutores ESO valoran un poco mas la mejora del mantenimiento de las
aulas 70%).

v La vigilancia-limpieza en el recreo le parece bien al 35%, regular al 27%,
la decoracién del aula con carteles le parece bien al 69% (los tutores
ESO valoran mas la decoracién de las aulas 80%).

% Valoracidw de resultados ew lo- relativo- o lav conwivenciav (*ver
resultados disciplina 2010-2011)

e Ha mejorado la participacién del profesorado, alumnado y tutores ESO
en particular en el trabajo en valores de igualdad entre sexos, gracias
al impulso de la responsable de Coeducacion.

e Ha mejorado la coordinacion para detectar lo antes posible problemas
de acoso entre el alumnado, pero hay que ayudarles a mejorar la
independencia y la resistencia a la presién de grupo. Hay que trabajar
la coordinacién con el colegio adscrito para ayudar al alumnado a
mejorar el paso al instituto, con mds autonomia, responsabilidad y
autocontrol.

e Se ha facilitado la recogida de informacién sobre el alumnado para
tutoria, a través de intranet. También se ha simplificado el
seguimiento de los problemas de disciplina a través de la Intranet,
pero hay que hacer ajustes en el registro, todavia se puede mejorar.

e Desde que en el curso 2008-2009 se puso en marcha un Aula de
Convivencia, los distintos sectores seguimos trabajando para la
mejora de la convivencia: el departamento de Orientacion en la
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formacion de alumnado mediador, Jefatura de Estudios en el
seguimiento del alumnado con problemas de disciplina y la firma
compromisos del centro con ellos y las familias, las representantes de
igualdad y PEEP en la educacion en valores, desarrollo de actitudes y
habitos saludables. A diario contamos con actuaciones valiosas para la
mejora de la convivencia, aunque no quedan registradas. Pero se
necesita mds gente y mejorar la coordinacidn de actuaciones.

¢ Es necesaria una reflexién sobre las causas del n? elevado de partes de
disciplina y debe aumentar la implicacién del profesorado en la
prevencion y resolucion de conflictos. EI ETCP no puede estar ausente
de las decisiones del centro en materia de convivencia, debe
participar en el seguimiento de los problemas de disciplina y modos
de intervencién para mejorar. Una vez mas, decimos que hace falta un
proyecto comun de prevenciéon y disminucién de los conflictos. El
proximo curso hay que dedicar una sesion monografica del Claustro
de profesorado a la convivencia.

6. Principales dificultades vy apoyos para el desarrollo de las
actividades.

DEBILIDADES FORTALEZAS

Direccion del centro abierta a la escucha e
v' Falta de espacio en el centro impulsora de proyectos
Parte del profesorado muy implicado en
v' Grupos muy humerosos y
proyectos.
alumnado de 12 ESO muy
conflictivo, con falta de Consejo escolar con participacién activa y
habilidades para positiva de representantes del AMPA.
relacionarse. El trabajo de la responsable de
. Coeducacion, ha motivado al profesorado
v' Falta de tiempo para la .

- . para desarrollar actividades que han
reflexion, exceso de trabajo ) ) o »
burocratico, dispersién en favgreado la integracién de la educacién
muchos proyectos. en igualdad y respeto entre sexos en el

alumnado de nuestro centro.
v" Desconfianza y miedo al

cambio de una minoria del
profesorado, no creen que
medios alternativos a la
sancion puedan ser
eficaces para prevenir o
resolver conflictos.

La coordinacion de J. Estudios con
Orientacidn y tutores/as, que ha movilizado
a un equipo de tutores ESO, algunos de
reciente incorporacion al centro, con ganas
de trabajar para mejorar la convivencia.

Sistema de gestion de calidad que nos
ayuda a mejorar la coordinacién y
transparencia en las actuaciones.
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7. Participacion e implicacion de los sectores de la comunidad
educativa del centro

Director: Ha dado impulso al proyecto facilitando las actividades y favoreciendo la
participacién de la comunidad educativa.

Responsable del sistema de gestion de calidad: Revision de documentos y criterios
de evaluacion.

Jefatura de Estudios: Ha coordinado con tutores y equipo de convivencia las
actuaciones y el seguimiento del alumnado con problemas de disciplina y ha firmado
compromisos del centro con el alumnado y las familias. Ha ayudado a la coordinacién
de actividades y el seguimiento del concurso con los tutores/as.

Orientadora: Ha promovido actividades para la convivencia con los tutores,
organizado talleres de habilidades sociales e inteligencia emocional. Ha trabajado en
la deteccién de problemas de acoso entre el alumnado, ayudado a la resolucién de
conflictos y coordinado la formacién e intervenciones del alumnado mediador.

Coordinadora del PEEP: Ha coordinado las actividades del concurso de convivencia,
ha analizado resultados, elaborado modelos de cuestionarios de valoracion para los
distintos sectores de la comunidad educativa. Ha ayudado al seguimiento del
alumnado con problemas de disciplina y ha impulsado la reflexiéon y el trabajo del
alumnado en temas de igualdad y responsabilidad.

Coordinadora Coeducacion: Ha organizado actividades y recursos que facilitan la
educacion en igualdad y respeto entre sexos. Ha colaborado en las actividades y
seguimiento del concurso. Como profesora de EPV ademas, ha ayudado a mejorar las
competencias basicas del alumnado de ESO: mejora del disefio de carteles, dandoles
las claves para expresarse mejor con los recursos a su alcance.

Coordinadora de ciclos: Ha coordinado el seguimiento y actuaciones para la
convivencia. Ha ayudado en la orientacion académica al alumnado de 42 ESO,
Bachillerato y Ciclos Formativos.

Tutores/as: Han ayudado a la convivencia y a la educacién en valores. En particular
los tutores ESO, han trabajado contenidos educativos para el desarrollo de habitos y
valores de convivencia. Han impulsado y apoyado la participacién de su grupo en las
actividades del concurso.

Alumnado mediador: Han ayudado en la resolucion de conflictos entre iguales.

Delegados/as y subdelegados/as clase: Han representado a su grupo y canalizado la
informacidn recibida.

Profesorado y alumnado: Han participado en actividades para la mejora de la
convivencia y el respeto del entorno.

Representantes del AMPA: Han ayudado a la mejora de la convivencia, han dado
apoyo economico para el desarrollo de las actividades, pero también se han
implicado directamente en las actividades (valoracion mantenimiento y decoracién
de aulas, valoracion del trabajo y proyectos del centro). Han hecho aportaciones
desde la Comisién de Convivencia y Consejo Escolar para la mejora de actitudes,
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8.

motivacion y rendimiento del alumnado, han debatido y argumentado, escuchando
con respeto otros puntos de vista.

Personal no docente: La persona encargada de la limpieza del patio ha colaborado
especialmente al mantenimiento de la limpieza y al respeto de las normas de
convivencia del centro, acompanando al alumnado al que se le habian asignado
tareas de limpieza como correccidn educativa.

RELACION V DESCRIPCION DE MATERIALES EDUCATIVOS

1. Web de Convivencia con dos apartados, uno para los materiales y actividades
de convivencia y otro para el concurso "La Mejor Clase" con novedades,
resultados del concurso y fotos de la decoracion de las clases.

» http://convivencia.iesboliches.org/
» http://convivencia.iesboliches.org/web_mejorclase/resultados/p resu
Itados1011.htm

2. Web Coeducacion actividades y recursos para la educacion en igualdad.

> http://sites.google.com/site/coeducacionboliches/

3. Revista Digital desde el curso 2006-2007, publicacién de trabajos de los
alumnos de nuestro centro, en espafiol, francés e inglés y enlaces a otros
centros: http://iesboliches.org/digitalies/revistal011/index.htm

» "The Nomad Magazine" "Fuengirola ayer y hoy"

http://iesboliches.org/digitalies/revistal1011/centro.htm

» "Las tareas del hogar" "Un coup de main?"
"Libertad y responsabilidad"
http://iesboliches.org/digitalies/revistal011/coeducacion.htm

» "También la lluvia", pelicula de Iciar Bollain

http://iesboliches.orqg/digitalies/revistal011/actualidad.htm

> "La Classe", Palme d'or au festival de Cannes

http://iesboliches.org/digitalies/revistal011/intercultural.htm

4. Modelos encuestas de valoracion (Profesorado-alumnado) 2010-2011
5. Bases del concurso "la Mejor Clase"

6. Resumen Mesa redonda curso 2008-2009 "La Mujer en el trabajo: diferencia
salarial".

7. Proyecto de intervencion sobre relaciones sociales y autoestima 3°ESO
curso 2008-2009.

12


http://convivencia.iesboliches.org/
http://convivencia.iesboliches.org/web_mejorclase/resultados/p_resultados1011.htm
http://convivencia.iesboliches.org/web_mejorclase/resultados/p_resultados1011.htm
http://sites.google.com/site/coeducacionboliches/
http://iesboliches.org/digitalies/revista1011/index.htm
http://iesboliches.org/digitalies/revista1011/centro.htm
http://iesboliches.org/digitalies/revista1011/coeducacion.htm
http://iesboliches.org/digitalies/revista1011/actualidad.htm
http://iesboliches.org/digitalies/revista1011/intercultural.htm

9. PEEP 2011-2012
. FINALIDADES

Con el proyecto PEEP pretendemos ayudar a mejorar la convivencia en nuestro
Centro y compartir con otros Centros experiencias y recursos que favorecen la
educacion en igualdad, tolerancia y respeto del entorno. Se tratard de
promover el desarrollo de valores, actitudes, habilidades y habitos con medidas
que contribuyan a la adquisicion de competencias basicas, como la
competencia social y ciudadana y el desarrollo de la autonomia e iniciativa
personal. Trabajaremos en estrecha colaboracién con la responsable de
Coeducacién, favoreciendo la participacion de los departamentos vy
profesorado y nos centraremos especialmente en tres apartados:

e Concurso "La Mejor Clase" con actividades para el desarrollo de valores,
actitudes y habitos, partiendo de lo cotidiano (respeto de espacios
comunes, habitos de limpieza y alimentacién, cuidado del aula,
mobiliario y material, comportamiento en clase...). La propuesta de
actividades facilitara la convivencia en el respeto al entorno y ayudard
a tomar conciencia de la importancia de mantener un ambiente la
limpio. Las actividades también favoreceran la cohesién de los grupos
y dard valor al trabajo en equipo. Ademads, el alumnado podrd
desarrollar sus capacidades de expresion, mostrar lo que piensan y
sienten a través de carteles y trabajos en formato digital.

e Coeducacion: impulsando la participacion en actividades para la
educaciéon en igualdad, el desarrollo de habilidades sociales y la
construccion de relaciones interpersonales igualitarias.

e Revista digital: revista anual con trabajos del alumnado sobre temas
relacionados con las materias y trabajo en valores, articulos en
espafiol, francés e inglés.
http://iesboliches.org/digitalies/revistal011/index.htm

. OBIJETIVOS

® Trabajar, desde una perspectiva integral, en el desarrollo de valores,
actitudes, habilidades y habitos par mejorar la convivencia en el
centro.

® Coordinarse con otros centros de la Red "Escuela Espacio de Paz"
para intercambiar buenas practicas para la mejora de la convivencia.

® Dedicar una sesion monografica del Claustro de profesorado a la
convivencia y comunicar periddicamente los resultados del Concurso
a los distintos componentes de la Comunidad Educativa.

® Ayudar a mejorar actitudes a través de lo cotidiano. Buscar soluciones
al descuido en la limpieza y los habitos de alimentacion poco
saludables, con actividades alternativas que refuercen el sentido de
grupo, la reflexién, la implicacion y la colaboracion.
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Trabajar en coordinacidn con la responsable de Coeducacion, para
ayudar al alumnado en la construccidn de relaciones interpersonales
igualitarias y el desarrollo de actividades de corresponsabilidad.

Analizar y evaluar los resultados sobre la convivencia en el centro,
con las aportaciones y sugerencias de toda la comunidad educativa
para conseguir objetivos. En colaboracion con el Departamento de
formacion, evaluacion e innovacidn educativa, establecer
indicadores para evaluar la eficacia de las actividades y realizar su
seguimiento.

Impulsar el desarrollo de las actividades del proyecto y la utilizacion
de los recursos, favoreciendo la participacién de la comunidad educativa
en la mejora de la convivencia del centro.

Trabajando de forma conjunta con el coordinador TIC para mejorar difusion
del proyecto por medio de la pagina Web de Convivencia actualizada.

Facilitar la participacion del profesorado en actividades de formacion
para la mejora de la convivencia.

ACTIVIDADES Y PROPUESTAS DE ACTUACION

OBJETIVOS

PROPUESTAS DE ACTUACION

Trabajar de forma
integrada el desarrollo
de actitudes y valores
para la convivencia

Trabajo coordinado con la responsable de coeducacién
para el desarrollo de actividades de igualdad y
respeto.

Difundir el espiritu del
concurso.

A principio de curso se informard de las bases del
concurso a tutores/as y delegados/as y en particular
al alumnado de 1°ESO. Peri6dicamente en un panel
o a través de la Intranet y la Web del centro se
comunicaran fechas, resultados, se incluiran fotos
de la decoracién de las clases y se informara de las
novedades del concurso.

Favorecer la implicacion
del alumnado,
profesorado y en
particular los tutores.

Una vez al trimestre se reunira a delegados/as de grupo
y en reunién Tutores, Claustro/ETCP y Consejo
Escolar, se hard balance de los resultados y la
marcha de los grupos.

Los tutores/as procurardn dar protagonismo a
delegados/as y representantes, apoyaran a su grupo
en todo lo necesario y les ayudaran a organizarse
para las distintas actividades del concurso. La labor
de coordinacion ayudara al alumnado a participar en
grupo de forma responsable y creativa.

Mejorar la comunicacion a
través de las NTIC.

Se trabajar4 en coordinacién con el responsable de
centro TIC para actualizar y la Web de Convivencia
y de Coeducacion, asi como la revista digital.

Reforzar y promover
valores de respeto del
entorno

Se promovera una campafia "Por un centro limpio" con
propuestas de actuacién sobre alimentacion sana,
reciclaje y cuidado del entorno, desde cualquier
Departamento o asignaturas como Proyecto
Integrado
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OBJETIVOS

PROPUESTAS PARA MEJORAR

Mejorar la participacion
del alumnado de ESO
y la cohesién de grupo
con la ayuda del
profesorado.

Los tutores/as ayudaran a su grupo a organizarse y les
acompafaran en la vigilancia y limpieza del patio,
procurando favorecer la motivacion para mejorar.

Los profesores de guardia daran apoyo al alumnado en
las tareas de vigilancia y limpieza y participaran en
la valoracién a partir de unos criterios establecidos.

Mejorar la implicacion del
alumnado de
Bachillerato

«» El alumnado de Bachillerato dara apoyo técnico a
través de la asignatura TIC  (graficos,
presentaciones para la revista digital, y en la
mejora del sistema de puntuacion del concurso...)

«» Trabajo en valores para revista digital en 2° idioma o
proyecto integrado.

«» Equipo de alumnado ayudante para la convivencia
(mediadores/as, delegados/as de grupo, alumnado
de Bachillerato, coordinados por el equipo de
convivencia  (J.Estudios, Orientacién, PEEP vy
Coeducacién) para actuar como observadores v,
entre otras funciones, apoyar al alumnado de ESO
en las tareas de vigilancia de la limpieza del patio.

«» Participacion de la persona encargada de la limpieza
del patio en la valoracion del concurso.

Favorecer el buen uso de
las NTIC y difundir los
trabajos del alumnado

Se formaran grupos de alumnos/as en cada clase para
seleccionar los mejores trabajos de investigacion,
desarrollo de valores... y prepararan carteles con
enlace e imagenes representativas de los trabajos
en formato digital.

Mejorar la limpieza y los
hébitos de
alimentacion y vida
sana

Se llevara al Consejo Escolar una propuesta para incluir
en el Plan de Centro la prohibicion de vender
chucherias en el Centro y la necesidad de verificar el
cumplimiento de la norma una vez aprobada.

EVALUACION: SEGUIMIENTO E INDICADORES DE EVALUACION

En colaboracion con el Departamento de formacion, evaluacién e innovacion
educativa, se promovera la evaluacién de los logros en relacion a los objetivos
del proyecto, estableciendo indicadores para evaluar la eficacia de las
actividades y realizar su seguimiento.

Una vez al trimestre se presentaran los resultados del concurso a tutores/as y
delegados/as y en el Consejo Escolar.

En el dltimo tramo del curso, se hara andlisis y balance del trabajo realizado, con la
ayuda de cuestionarios para conocer la opinién de los diferentes sectores de la
comunidad educativa. Analizando la informacién recogida, se valoraran los
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logros conseguidos y se haran propuestas para mejorar. Es una tarea de
construccion continua con las aportaciones de todos. (Ver encuestas de
valoracién del Concurso "La mejor Clase" en Memoria PEEP 2010-2011).

A finales de mayo, se hara una memoria del PEEP que se presentara al claustroy a
la Comisién de Seguimiento y Evaluacién del Consejo Escolar, con
representantes de todos los sectores participantes, que valorara la aplicacion y
eficacia del proyecto verificando la adecuacion y cumplimiento de los objetivos

propuestos:

e Mejora de habitos y actitudes: implicacién en el cuidado y limpieza del
Centro, asi como el respeto de las normas.

e Implicacién de la comunidad educativa: responsabilidad y colaboracidn.

e Mejora de la convivencia en el Centro.

PARTICIPACION E IMPLICACION DE LOS SECTORES DE LA COMUNIDAD
EDUCATIVA DEL CENTRO

PARTICIPANTES

FUNCIONES

Director =2

Facilitar la participacién de la comunidad educativa en el
proyecto de convivencia y dedicar una sesién monografica del
Claustro de profesorado a la convivencia.

Coordinarse, intercambiar buenas practicas con otros centros
de la Red e incorporar al plan de convivencia del centro las
mejoras que aporte la Red Andaluza "Escuela Espacio de Paz".
Realizar una memoria de participacion, en colaboraciéon con
el/la coordinador/a PEEP.

Departamento de
Formacién e
Innovaciéon

Establecer indicadores para evaluar la mejora de la convivencia
y la eficacia de las actividades y realizar su seguimiento.

Jefatura de
Estudios=>

Ayuda a las actividades y seguimiento del proyecto, trabajando
con Orientacion, tutores/as, delegados/as, Espacios de
Convivencia, Comision Convivencia, ...

Coordinadora PEEP
9

Planificar la convivencia en el centro desde una perspectiva
integral, trabajando en el desarrollo de valores, actitudes,
habilidades y habitos que mejoren la convivencia en el centro.
Impulsar el desarrollo de las actividades del proyecto y del
equipo de convivencia, la utilizacibn de recursos y la
participacion del profesorado en actividades de formacién para
la mejora de la convivencia.

Participar en la Red Escuela Espacio de Paz con aportaciones,
transmitir las iniciativas y actividades de otros centros para
favorecer la incorporacion a nuestro contexto de mejoras en la
convivencia.

Proponer al Equipo Directivo un calendario para el
cumplimiento de compromisos de convivencia y en particular
comunicar periédicamente los resultados del Concurso a los
distintos componentes de la Comunidad Educativa.

Promover la evaluacion sobre la convivencia en el centro, en
colaboracién con el Departamento de formacién, evaluacion e
innovacion educativa.

Elaborar en coordinacion con la direccion del centro la memoria
del PEEP.
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Orientadora

Fomentar la creacién de actuaciones para la mejora de la
convivencia, ayudar en la formacién del alumnado mediador.
Orientar al profesorado sobre los recursos disponibles, facilitar
su utilizacién y asesorarles en la resolucion de las dificultades

Responsable de
Coeducaciéon 2>

Favorecer la educacion en valores de igualdad y respeto entre
sexos, ayudar al desarrollo de actividades y recursos que
faciliten la educacién en igualdad.

Coordinadora de
ciclos=>

Coordinar el seguimiento y actuaciones en los Espacios de
Convivencia impulsar la orientacién académica del alumnado
de 4°ESO, bachillerato y Ciclos Formativos.

Responsable
de gestion de calidad

Revisién de documentos y criterios de evaluacion.

Tutores/as=>

Trabajar contenidos educativos con los alumnos de su grupo
para la creacién de habitos y valores de convivencia.
Seguimiento de su grupo cada semana en clase de tutoria y
valoracion de la marcha del grupo y del alumnado con
problemas de convivencia en Reuniones de Orientacion.

Delegados/as y
subdelegados/as
clase 2>

Favorecer el respeto y la convivencia en clase, representar a
su grupo, custodiar el cuadrante de convivencia, informarse e
informar de la marcha del concurso.

Alumnos/as
ayudantes y
mediadores =

Ayudar en la resolucion de conflictos entre iguales
Participar en actividades para mejorar la convivencia
Apoyar al alumnado con dificultades académicas o de otro tipo.

Alumnos/as =2

Participar en la vida del Centro y en las actividades del
concurso, respetando las normas de convivencia.

Profesores/as =

Favorecer la convivencia en el Centro, educar en el buen trato
con el ejemplo, favorecer la participacion del alumnado, ayudar
en las actividades del concurso en que se requiera su
participacion (cuadrante de convivencia, valoracién del
rendimiento de grupos...).

Profesorado
mediador y
2° tutores =2

Ayudar al alumnado con problemas de disciplina o de otro tipo
a mejorar su actitud y tener mas recursos para mejorar la
convivencia.

Representantes del

Ayudar a conseguir los objetivos del proyecto favoreciendo la

AMPA-> participacion en las actividades del Centro.
Educar a sus hijos/as en igualdad y el respeto a las normas de
Familias 2> convivencia, valorando las aportaciones positivas que a diario

reciben en la vida del centro.

Personal no
docente>

Colaborar con su trabajo al buen funcionamiento del centro y a
la educacion en el respeto al entorno.
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VI.

BASES DEL CONCURSO DE CONVIVENCIA "LA MEJOR CLASE"

Concurso de CoRvivencia
"La Mejor Clage"
2011=-2012
Bases y documentos
para tutores
BEA L

www . convivencia.iesboliches.org

Para el desarrollo y seguimiento de las actividades, se trabajard conjuntamente con la
responsable de Igualdad del centro. Proponemos un planteamiento que simplifique el
concurso y lo haga mas eficaz, al implicar al alumnado y tutores/as en dos apartados
importantes: cuidado del aula y limpieza del centro.

e Cuadrante de Aula /90p. (3 p x 30 horas semanales) Cada profesor valorard la
limpieza y orden del aula (sin papeles en el suelo, mesas limpias, ordenadas) asi como
el comportamiento. Si hay actividades fuera del aula o del centro, el delegado/a pedird
al profesor/a o al responsable de la actividad que valore la puntualidad, limpieza y
comportamiento del grupo. La puntuacion se multiplicard por n® de horas de actividad
y se anotara en el parte de asistencia.

PUNTUACION CUADRANTE DE AULA

En el Aula Actividad fuera del Aula
Limpieza, orden /1 p Puntualidad / 1 p
Comportamiento /2 p Limpieza, orden /1 p
Comportamiento /2 p

e Mantenimiento y Decoraciéon del aula /60 p. Una vez al trimestre un equipo

(representantes del AMPA, alumnado y profesorado) puntuard la decoracién vy
mantenimiento de las aulas. Cada tutor/a animara a su grupo a decorar la clase o
exponer trabajos de las materias. Es importante ayudar a los alumnos/as a tomar
conciencia de la necesidad de cuidar y dar un toque personal al aula, es un espacio en
el que pasan muchas horas. Criterios para valorar este apartado:

PUNTUACION MANTENIMIENTO Y AMBIENTE DE AULA /20 p. (x3.)

Mantenimiento del aula

Decoracién
Muy bien /10 p
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Aceptable /5 p Dificultad / 10p
regular/ 3 p Creatividad / 10p
(penaliza: suciedad, destrozos en puertas, ventanas, Valores/ 10 p
paredes, panel o mesas escritas/desordenadas...)

e Vigilancia y Limpieza /50 p.
v' Vigilancia recreo- 1 vez al trimestre, durante un recreo, un grupo con su
tutor/a vigila el patio. El responsable o profesor/a de guardia-recreo con el
tutor/a, completan un cuestionario en el que se valoran tres apartados:

Organizacién, Implicacién y Limpieza al final del recreo. Criterios para valorar
este apartado:

PUNTUACION VIGILANCIA PATIO

Organizacidén para cubrir zonas Implicacién y actuacién correcta
Cubren todas las zonas / 10 p Muy buena /10 p
Cubren bastantes zonas /7 p Bastante buena / 7p
Muchas zonas sin atender /3 p regular/3p

Limpieza al final del recreo

Patio muy limpio / 10p
Bastante limpio / 7p
Sucio / 3p

v’ Limpieza - 1 vez al trimestre cada grupo con su tutor/a se organiza para limpiar
el patio y pasillos a 42 hora después del recreo. El responsable del concurso o
profesor de guardia con el tutor-a, completan un cuestionario en el que se

valoran dos apartados: Organizacién e Implicaciéon y Rapidez. Criterios para
valorar este apartado:

LIMPIEZA PATIO Y PASILLOS

Organizacion, implicacion y cuidado de material

-Organizados, trabajan con interés, no hacen ruido, cuidan el material /10 puntos
-La mayoria trabaja, atienden instrucciones, cuidan material y suben en silencio / 7 p
-Sin organizar, no atienden, no ponen interés, hacen ruido, no cuidan material /3 p

Rapidez
10'/ 10 puntos
...15'/... 5 puntos
...20'/ 0 puntos

¥Cada minuto que baje de 10' puntia 2p mds

OTROS APARTADOS

Agenda- En el primer trimestre, responsables del concurso y tutores/as revisaran las
agendas y daran una puntuacion al grupo con el siguiente baremo:

1 punto por agenda en buen estado, con datos personales,
horario del grupo, exdamenes y deberes anotados. Cualquier
apartado no cumplido elimina la puntuacion.

Convivencia- Cada trimestre, las responsables del concurso dardn una puntuacion a
cada grupo segun los partes de disciplina: Cada grupo tendrd una puntuacion segun el
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n? alumnos con partes de disciplina y una puntuacion extra si no hay mds de 10
alumnos con partes en 1¢ciclo / 5 alumnos en 22 ciclo.

e Rendimiento-

v’ Cada trimestre, el profesorado hard una valoracién subjetiva del rendimiento
de los grupos a los que les da clase, con el siguiente baremo:

2p, el grupo facilita el trabajo y la dindmica de clase.

1p, comportamiento normal.

0p, el grupo entorpece y retrasa el trabajo.

v" Notas- Las responsables del concurso dardn una puntuacidn objetiva segun las
notas del grupo en el trimestre:

0 suspensos 4p 2 suspensos 2p
1 suspenso 3p 3 suspensos 1p
(4 o mds suspensos no
punttan)

v’ Los tutores/as hardn una valoracidn trimestral de su grupo, con el siguiente
baremo:

Mejora de la convivencia en el grupo /2p
Disposicion a participar en actividades /2p
Cuidado del aula /2p

PUNTUACION Y FALLO DEL CONCURSO
e Puntuacién general. En cada apartado, cada clase tendra un numero de posicidn, que

sera mayor cuanta mas puntuacién haya obtenido. Ganardn los grupos-clase que haya
obtenido mas puntuacién en la suma total de los apartados. El concurso terminara a
finales de Mayo para poder hacer el recuento y organizar el viaje.

e Premios. Habra dos premios para las clases que queden en primera y segunda
posicién. El premio en esta convocatoria serd un dia de convivencia en un paraje
natural con actividades Multiaventura y todos los gastos pagados: viaje, estancia vy
comida. El premio podra quedar desierto si ningin grupo ha obtenido la puntuacién
minima.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL CONCURSO

Periddicamente se coordinaran las diferentes actividades del concurso y se hara un
seguimiento.

Un equipo de alumnado ayudante para la convivencia (mediadores/as,
delegados/as de grupo, alumnado de Bachillerato, daran apoyo al alumnado de
ESO en las tareas de vigilancia de la limpieza del patio.

Representantes del AMPA y del alumnado y profesorado ayudardn en la
evaluacidn del mantenimiento y decoracion de las aulas.

Al final de cada trimestre se hard una valoracién de resultados y se informara a
tutores/as, alumnado, al Claustro y Consejo Escolar.

A final de curso, se pasaran encuestas a profesorado, alumnado y representantes
del AMPA para evaluar la consecucion de objetivos, recoger las propuestas de
mejora y se pedira al Consejo Escolar un valoracién del cumplimiento de objetivos.

20



